Uchwata Nr 2

Rady Dziekarnskiej Wydziatu Filozofii i Nauk Spotecznych
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu
z dnia 13 grudnia 2022 r.

w sprawie przyjecia Raportu z badan satysfakcji pracownikéw Wydziatu Filozofii i Nauk
Spotecznych UMK roku 2021/2022

Na podstawie § 26 Statutu Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu (uchwata Nr 37 Senatu Uniwersytetu
Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 16 kwietnia 2019 r., Biuletyn Prawny UMK z 2019 r., poz. 120) oraz
Zarzqdzenia Nr 253 Rektora Uniwersytetu Mikofaja Kopernika w Toruniu z dnia 18 listopada 2020 r. w sprawie
procedury badania satysfakcji pracownikéw na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu (Biuletyn Prawny
UMK z 2020 r., poz. 411)

Rada Dziekanska Wydziatu Filozofii i Nauk Spotecznych

po zapoznaniu sie z Raportem z badan satysfakcji pracownikéw Wydziatu Filozofii i Nauk
Spotecznych UMK prowadzonych w roku 2021/2022

w obecnoéci 18 z 25 osob uprawnionych do gtosowania, w gtosowaniu jawnym, oddano 18
gtosow, w tym 18 gloséw ,za”, 0 ,przeciw”, 0 ,wstrzymujacych sie”
i 0 ,niewaznych”

pozytywnie opiniuje Raport z badar satysfakcji pracownikow Wydziatu Filozofii i Nauk
Spotecznych prowadzonych w 2021/2022 r.

Przewodniczacy Rady Dziekanskiej
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