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Prace komisji

N o o hs WD
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Giéwne dziatania komisji

Rozpatrzenie wnioskdw zgtoszonych przez rade Uniwersytetu, osoby petnigce funkcje kierownicze,
samorzady studencki i doktorantdw oraz cztonkéw komisji.

Rozpatrzenie wnioskow zgtoszonych przez spoteczno$é akademicka w odpowiedzi na list rektora.
Poprawienie oczywistych pomytek i bteddw pisarskich oraz zmian nazw niektdrych jednostek.
Przeprowadzenie konsultacji z przewodniczgcymi rad dyscyplin naukowych.

Przeprowadzenie konsultacji z dziekanami wydziatow.

Przeprowadzenie konsultacji z petnomocnikiem rektora ds. réwnego traktowania.

Przeprowadzenie konsultacji z komisjg wyborczg w zwigzku z przygotowanym przez nig regulaminem
wyborczym stanowigcym zatgcznik do statutu.

Przeprowadzenie konsultacji z radg rektorska.



§ 4 - wartosci
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3. Uniwersytet funkcjonuje z poszanowaniem standardow miedzynarodowych, zasad etycznych i dobrych
praktyk w zakresie ksztatcenia i dziatalnosci naukowej orazz uwzglednieniem szczegdlnego znaczenia
spotecznej odpowiedzialnosci we wszystkich obszarach jego dziatania.

3. Uniwersytet funkcjonuje z poszanowaniem uniwersalnych wartosci, w tym zasad etycznych, dotyczacych
rownego traktowania i dobrych praktyk w zakresie ksztatcenia i dziatalnosci naukowej, a takie z
uwzglednieniem szczegdlnego znaczenia spofecznej odpowiedzialnosci we wszystkich obszarach jego
dziatfania.



§ 12 - definicje
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llekro¢ w przepisach niniejszego statutu jest mowa o:

8) bezwzglednej wiekszosci gtosdw — rozumie sie przez to uzyskanie za gtosowanym wnioskiem lub
kandydatem wiecej niz potowy waznie oddanych gtoséw w obecnosci wymaganej przepisami liczby
uprawnionych gtosujacych, tj. gdy w gtosowaniu liczba gtoséw za wnioskiem lub kandydatem jest wieksza od
sumy gtosow przeciw i wstrzymujgcych sie;

9) zwyktej wiekszosci gloséw — rozumie sie przez to uzyskanie za gtosowanym wnioskiem wiecej waznie
oddanych gtosdw niz gtosdéw przeciw w obecnosci wymaganej przepisami liczby uprawnionych gtosujacych, tj.
gdy w gtosowaniu liczba gtoséw za wnioskiem jest wieksza od liczby gtosow przeciw, a gtosy wstrzymujace sie
nie sg uwzgledniane.



§ 14, § 15, § 17 — godnosci honorowe
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Uporzagdkowanie tresci i doprecyzowanie terminéw w zakresie takich godnosci honorowych, jak:
1. akademicki tytut honorowy doktora honoris causa Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu;
2. szczegblne wyrdznienie Uniwersytetu Convallaria Copernicana;

3. tytut Honorowego Profesora Uniwersytetu Mikotfaja Kopernika w Toruniu.



§ 17a - odnowienie doktoratu
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1. Na Uniwersytecie moze nastgpic¢ uroczyste odnowienie doktoratu.

2. Uroczystego odnowienia doktoratu moze dostgpi¢ doktor Uniwersytetu szczegolnie zastuzony dla nauki
lub kultury polskiej. Odnowienie doktoratu nastepuje nie wczesniej niz po uptywie piecdziesieciu lat od
daty nadania stopnia doktora.

3. Z wnioskiem o uroczyste odnowienie doktoratu moze wystgpi¢ dziekan wydziatu wtasciwego dla
dyscypliny, w ktérej nadano stopien doktora.

4. Decyzje w sprawie uroczystego odnowienia doktoratu podejmuje rektor po zasiegnieciu opinii kapituty
godnosci honorowych.

5. Uroczyste odnowienie doktoratu nastepuje na uroczystym otwartym posiedzeniu senatu, chyba ze
rektor postanowi inaczej.



§ 17b - status emerytowanego profesora Uniwersytetu
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1. Osoba, ktora byta zatrudniona na Uniwersytecie na stanowisku profesora lub profesora zwyczajnego, a
ktora zakonczyta prace na Uniwersytecie w zwigzku z przejSciem na emeryture i nie jest pracownikiem
Uniwersytetu, ani innej uczelni, otrzymuje status emerytowanego profesora Uniwersytetu.

2. Uprawnienia przystugujagce emerytowanemu profesorowi Uniwersytetu okresli rektor w drodze
zarzadzenia. Zarzadzenie rektora podlega zatwierdzeniu przez rade rektorska.



§ 23 - likwidacja wydziatu jednodyscyplinowego
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3. Na wydziale, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1 (jednodyscyplinowym), dziata co najmniej jedna rada
dyscypliny naukowej posiadajgca kategorie naukowa.

3. Na wydziale, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, dziata co najmniej jedna rada dyscypliny naukowej posiadajgca
uprawnienia do nadawania stopni naukowych.

3a. Jezeli w wyniku dwoch kolejnych ocen jakosci dziatalnosci naukowej dyscyplina na wydziale, o ktorym
mowa w ust. 2 pkt 1, nie uzyskata uprawnien do nadawania stopni naukowych, wydziat podlega likwidacji.



§ 25 - prodziekani
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1. Wydziatem kieruje dziekan przy pomocy nie wiecej niz trzech prodziekanow, w tym prodziekana do spraw
studenckich.

1. Wydziatem kieruje dziekan przy pomocy nie wiecej niz trzech prodziekandéw, w tym prodziekana
wtasciwego do spraw studenckich, a na wydziatach, na ktérych dziekan jest przewodniczgcym rady dyscypliny
naukowej, takze prodziekana wtasciwego do spraw nauki.
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§ 26 — zadania dziekana
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1. Do zadan dziekana nalezy w szczegolnosci:

kierowanie biezgcg dziatalnoscig wydziatu,
reprezentowanie wydziatu,
dysponowanie srodkami finansowymi wydziatu,

petnienie funkcji przetozonego stuzbowego nauczycieli akademickich i pracownikow inzynieryjno-
technicznych wydziatu,

petnienie funkcji bezposredniego przetozonego dziekanatu,

petnienie funkcji opiekuna studentéw wydziatu,

zapewnianie prawidtowego przebiegu procesu ksztatcenia i jego jakosci,
wyznaczanie zakreséw zadan prodziekanodw,

realizowanie prowadzonej przez rektora polityki osobowej na wydziale,
organizowanie procesu ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej na wydziale,

podejmowanie decyzji w sprawach pracowniczych, niezastrzezonych do wtasciwosci organéw lub innych
funkcji kierowniczych Uniwersytetu,



§ 26 — zadania dziekana

12)

13)
14)

15)
16)
17)
18)
19)

20)
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Do zadan dziekana nalezy w szczegolnosci:

decydowanie w sprawach dotyczacych wydziatu, nienalezagcych do kompetencji innych organdéw
Uniwersytetu lub kanclerza,

sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig jednostek organizacyjnych wydziatu,

powotywanie rady rozwoju dyscypliny naukowe] dla dyscypliny naukowe] niespetniajgcej kryterium
liczbowego ewaluacji,

powotywanie petnomocnikéw dziekana,

powotywanie, po zasiegnieciu opinii rady dziekanskiej, komisji wydziatowych,

decydowanie o obsadzie zaje¢ dydaktycznych prowadzonych na wydziale,

organizowanie pracy rady dziekanskiej,

zwotywanie na wydziatach o strukturze instytutowej, w porozumieniu z dyrektorami instytutow,

posiedzen potaczonych rad dyscyplin naukowych lub rad instytutéw
i przewodniczenie im,

wykonywanie innych zadan przekazanych przez rektora.



§ 26 — podziat srodkow finansowych na wydziale
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2. Rada rozwoju dyscypliny naukowej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 13, wykonuje kompetencje rady dyscypliny
naukowej, o ktdrych mowa w § 59 ust. 1 pkt 3-7.

3. Dziekan okresli, w drodze zarzgdzenia, szczegotowe zasady podziatu srodkéw finansowych pozostajgcych w
dyspozycji wydziatu dla instytutdow na wydziatach o strukturze instytutowej i katedr na wydziatach o
strukturze katedralnej. Zarzagdzenie dziekana podlega zatwierdzeniu przez rade dziekanska.
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§ 27 - struktura organizacyjna wydziatu
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1. Wewnetrznymi jednostkami organizacyjnymi wydziatu mogg by¢ instytuty, katedry, katedry kliniczne
oraz wydziatowe jednostki dydaktyczne, o ktéorych mowa w § 35.

2. Rektor, na wniosek dziekana zaopiniowany przez rade dziekanska, okresla charakter struktury
organizacyjnej wydziatu jako instytutowej, w ramach ktorej katedry i katedry kliniczne wchodzg w sktad
instytutu, lub katedralnej, w ktérej katedry i katedry kliniczne sg tworzone w ramach wydziatu.

1. Wewnetrznymi jednostkami organizacyjnymi wydziatlu mogg by¢ instytuty, katedry oraz wydziatowe
jednostki dydaktyczne, o ktérych mowa w § 35.

2. Struktura organizacyjna wydziatu, na ktérym dziata jedna dyscyplina naukowa posiadajgca uprawnienia
do nadawania stopni naukowych, ma charakter katedralny, w ktérej katedry sg tworzone w ramach
wydziatu. Struktura organizacyjna wydziatu, na ktérym dziata wiecej niz jedna dyscyplina naukowa, ma
charakter instytutowy, w ramach ktorej katedry wchodzg w sktad instytutu, o ile zostang utworzone.
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§ 28 — rada instytutu
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8. W instytutach, o ktérych mowa w ust. 2 (instytut mogg tworzy¢ nauczyciele akademiccy reprezentujacy
dwie lub wiecej dyscyplin, ktore nie spetniajg ustawowego liczhowego kryterium ewaluacji, lub nauczyciele
akademiccy reprezentujacy dyscypline naukowa nieposiadajgcg kategorii naukowej), tworzy sie rady
instytutdéw. Do sktadu rady instytutu stosuje sie odpowiednio przepisy o sktadzie rady dyscypliny naukowej.

8. W instytutach, o ktérych mowa w ust. 2, tworzy sie rady instytutéow. Do sktadu rady instytutu stosuje sie
odpowiednio przepisy o sktadzie rady dyscypliny naukowej. Przewodniczagcym rady instytutu jest jego
dyrektor.
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§ 28a — zadania dyrektora instytutu
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Do zadan dyrektora instytutu nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezgca dziatalnoscig instytutu,

N

reprezentowanie instytutu,

w

okreslanie zadan i kompetencji zastepcy dyrektora instytutu,

Ul b

zarzadzanie i dbanie o rozwdj infrastruktury badawczo-dydaktycznej instytutu,

)

gospodarowanie srodkami finansowymi instytutu,

~

)
)
)
) prowadzenie polityki naukowej i koordynowanie badan prowadzonych w ramach instytutu,
)
)
)

organizowanie i nadzorowanie, wspodlnie z wifadzami wydziatu i kierownikami katedr, procesu
dydaktycznego,

8) inicjowanie zatrudnienia nauczycieli akademickich i innych pracownikéw zwigzanych z dziatalnoscig
instytutu,

9) opiniowanie wnioskdw w sprawach pracowniczych pracownikéw instytutu,
10) promowanie, wspdlnie z wtadzami wydziatu, dyscypliny naukowej i prowadzonych kierunkéw studiéw.
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§ 29 - katedra
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1. Katedra moze by¢ utworzona wytgcznie w ramach jednej dyscypliny naukowej, jezeli zatrudnionych w
niej bedzie co najmniej pieciu nauczycieli akademickich, w tym co najmniej jeden posiadajacy tytut
profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego, dla ktdrych Uniwersytet jest podstawowym
miejscem pracy. Co najmniej potowa pracownikdw katedry powinna reprezentowac jedng dyscypline
naukowa.

1. Katedra moze by¢ utworzona wytgcznie w ramach jednej dyscypliny naukowej, jezeli:

1) zatrudnionych w niej bedzie co najmniej pieciu nauczycieli akademickich, w tym co najmniej jeden
posiadajgcy tytut profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego, dla ktérych Uniwersytet jest
podstawowym miejscem pracy oraz gdy co najmniej potowa pracownikdw katedry reprezentuje jedna
dyscypline naukowg, lub

2) zatrudnionych w niej bedzie co najmniej czterech nauczycieli akademickich, w tym co najmniej jeden
posiadajgcy tytut profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego, dla ktérych Uniwersytet jest
podstawowym miejscem pracy — w przypadku, gdy czes¢ dziatalnosci naukowej oraz dydaktycznej zwigzanej z
ksztatceniem przed- i podyplomowym w zawodach medycznych prowadzona jest w powigzaniu z udzielaniem
Swiadczen zdrowotnych i promocjg zdrowia w jednostkach organizacyjnych udostepnionych przez

uniwersytecki zaktad opieki zdrowotnej lub inny podmiot leczniczy na podstawie umowy.
17



§ 29 — kierownik katedry
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4. Kierownika katedry powotuje sposréd jej pracownikéw posiadajgcych tytut profesora lub stopie naukowy
doktora habilitowanego rektor na wniosek dziekana zaopiniowany przez rade dziekanska. Kierownik katedry
moze by¢ powotany rowniez sposrdod kandydatéw wytonionych w drodze otwartego konkursu. Decyzje o

sposobie wytonienia kandydata na kierownika katedry podejmuje dziekan po zasiegnieciu opinii rady
dziekanskie;j.

4. Kierownika katedry powotuje sposrdod jej pracownikow posiadajgcych tytut profesora lub stopien naukowy
doktora habilitowanego rektor na wniosek dziekana zaopiniowany odpowiednio przez rade dyscypliny, rade
instytutu, rade rozwoju dyscypliny na okres nie dtuzszy niz 8 lat, z tym ze nie dtuzej niz do konca roku
akademickiego, w ktérym pracownik ukonczy 67 lat. Kierownik katedry moze by¢ powotany rowniez sposréd
kandydatéw wytonionych w drodze otwartego konkursu. Decyzje o sposobie wytonienia kandydata na
kierownika katedry podejmuje dziekan po zasiegnieciu opinii rady dziekanskie;j.

18



§ 29a — zadania kierownika katedry
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1. Do zadan kierownika katedry nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezgca dziatalnoscig katedry,

2) reprezentowanie katedry,

3) petnienie funkcji bezposredniego przetozonego pracownikéw katedry,

4) koordynowanie prowadzonych w katedrze badan naukowych,

5) organizowanie i nadzorowanie, wspdlnie z wiadzami wydziatu lub instytutu, zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych przez pracownikéw katedry,

6) koordynowanie dziatalnosci organizacyjnej pracownikéw katedry,

7) dbanie o rozwdj pracownikéw katedry,

8) gospodarowanie srodkami finansowymi katedry,

9) wystepowanie z wnioskami do wtasciwych organdw lub 0séb petnigcych funkcje kierownicze w sprawach

dotyczacych katedry i jej pracownikow.
2. Dziekan okresli, w drodze zarzgdzenia, szczegétowy zakres zadan i kompetencji kierownika katedry. Na
wydziatach o strukturze instytutowej dziekan uzgadnia tres¢ zarzadzenia z dyrektorami instytutow.

Zarzadzenie dziekana podlega zatwierdzeniu przez rade dziekanska.
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§ 30 — katedra kliniczna i zaktad
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Uchyla sie § 30.
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§ 31 - likwidacja lub przeksztatcenie jednostek wydziatu
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W przypadku, w ktérym jednostki organizacyjne wydziatu, o ktérych mowa w § 28-30, nie spetniajg
wymogow okreslonych w statucie przez okres 24 miesiecy, wfasciwy organ dokonuje ich przeksztatcenia lub
likwidacji.

W przypadku, w ktérym jednostka organizacyjna wydziatu, o ktérej mowa w § 28-29, nie spetnia wymogow
okreslonych w statucie przez okres 24 miesiecy, wtasciwy organ dokonuje jej przeksztatcenia lub likwidacji.
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§ 32 - rada Collegium Medicum
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2. Dziatalnos¢ Collegium Medicum jest koordynowana przez rade Collegium Medicum, w sktad ktorej
wchodza: ...

2. Organem opiniodawczo-doradczym rektora w zakresie funkcjonowania Collegium Medicum jest rada
Collegium Medicum, w sktad ktérej wchodza: ...

3a. W posiedzeniach rady Collegium Medicum z gtosem doradczym mogg uczestniczy¢ réwniez inne osoby
zaproszone przez jej przewodniczgcego.

3b. Kadencja rady Collegium Medicum trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu rozpoczecia kadencji senatu.
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§ 34 — uniwersyteckie jednostki naukowe
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6. Rektor, w drodze zarzgdzenia, okresli zasady ewaluacji dziatalnosci uniwersyteckich centréw naukowych
oraz zasady ich finasowania. Zarzadzenie rektora podlega zatwierdzeniu przez rade rektorska.

7. W szczegdlnosci w Uniwersytecie dziata Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych Technologii.
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§ 35 — uniwersyteckie jednostki dydaktyczne
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2. W szczegdélnosci na Uniwersytecie dziataja:

1) Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych,

1) Uniwersyteckie Centrum Jezykéw Obcych,

2) Uniwersyteckie Centrum Sportowe,

3) Studium Wychowania Fizycznego i Sportu Collegium Medicum,

4) Centrum Ksztatcenia w Jezyku Angielskim Collegium Medicum UMK,
5) Centrum Jezykdéw Specjalistycznych w Medycynie.

24



§ 36 — uniwersyteckie jednostki pomocnicze
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2. W szczegdélnosci na Uniwersytecie dziataja:

1) Biblioteka Uniwersytecka,

2) Uniwersyteckie Centrum Informatyczne,

3) Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Mikotaja Kopernika,

4) Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci,

4) Centrum Przedsiebiorczosci Akademickiej i Transferu Technologii,
5) Archiwum Uniwersytetu Mikotaja Kopernika,

6) Akademickie Centrum Kultury i Sztuki ,,0d Nowa”.
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§ 45 — gtosowanie w radzie Uniwersytetu

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

2. Rada Uniwersytetu podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy
statutowej liczby jej cztonkow.

2. Rada Uniwersytetu podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy
statutowej liczby jej cztonkéw, w gtosowaniu jawnym. W sprawach osobowych gtosowanie odbywa sie w
trybie tajnym.

26



§ 45a — dokumenty dla rady Uniwersytetu

27

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

Przewodniczgcy rady Uniwersytetu wystepuje do wtasciwych organdw Uniwersytetu i osdb petnigcych
funkcje kierownicze w Uniwersytecie o udostepnienie dokumentéw niezbednych do wykonywania zadan
rady Uniwersytetu.

Dokumenty niezbedne do wykonywania zadan rady Uniwersytetu organy i osoby petnigce funkcje
kierownicze udostepniajg bez zbednej zwtoki, jednak nie pdzniej niz w terminie miesigca.

Cztonkowie rady Uniwersytetu sg zobowigzani do zachowania poufnosci informacji uzyskanych w
zwigzku z wykonywaniem zadan rady Uniwersytetu.



§ 48 — kompetencje senatu

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

Do kompetencji senatu nalezy:

18) zatwierdzanie regulaminu Akademickiego Inkubatora Przedsiebiorczosci;
18) zatwierdzanie regulaminu Centrum Przedsiebiorczosci Akademickiej i Transferu Technologii;

19) zatwierdzanie regulaminu Centrum Transferu Technologii;
19) (skreslony);

20) opiniowanie kandydatéw na dyrektora Akademickiego Inkubatora Przedsiebiorczo$ci;
20) opiniowanie kandydatéw na dyrektora Centrum Przedsiebiorczosci Akademickiej i Transferu Technologii;

38) wyrazanie opinii spotecznosci akademickiej Uniwersytetu oraz wyrazanie opinii w sprawach
przedtozonych przez rektora albo cztonkdéw senatu.
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§ 52 — kompetencje rektora

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

4. Rektor w szczegdlnosci:

6) prowadzi polityke kadrowg na Uniwersytecie,
6) prowadzi polityke osobowg na Uniwesytecie,

47) zatwierdza program naprawczy uniwersyteckiego zaktadu opieki zdrowotne;.
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§ 54 - prorektorzy

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

1. Rektor kieruje dziatalnoscia Uniwersytetu przy pomocy pieciu prorektoréw, w tym
w szczegolnosci:

1) prorektora wtasciwego do spraw nauki,
2) prorektora do spraw Collegium Medicum,
3) prorektora wtasciwego do spraw studenckich.

1. Rektor kieruje dziatalnoscia Uniwersytetu przy pomocy prorektoréw, w  tym
w szczegolnosci:

1) prorektora wtasciwego do spraw nauki,
2) prorektora do spraw Collegium Medicum,
3) prorektora wtasciwego do spraw studenckich.
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§ 55 - prorektorzy

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

1. Prorektor wtasciwy do spraw nauki realizuje w szczegdlnosci zadania w zakresie:
1) badan naukowych,
2) koordynacji procesOdw rozwoju i zarzgdzania badaniami naukowymi prowadzonymi na Uniwersytecie.

1. Prorektor wtasciwy do spraw nauki w szczegdlnosci:

1) koordynuje procesy rozwoju i zarzgdzania badaniami naukowymi prowadzonymi na Uniwersytecie,
2) odpowiada za ewaluacje jakosci dziatalnosci naukowej.
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§ 55 - prorektorzy

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

2. Prorektor do spraw Collegium Medicum realizuje w szczegdlnosci zadania w zakresie:

1) funkcjonowania uniwersyteckich zaktadéw opieki zdrowotnej,

2) dziatalnosci klinicznej prowadzonej na Uniwersytecie,

2) dziatalnosci klinicznej prowadzonej na Uniwersytecie w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu,

3) koordynowania ksztatcenia podyplomowego w dziedzinie nauk medycznych
i nauk o zdrowiu,

4) wspotpracy z podmiotami wykonujgcymi dziatalnos¢ lecznicza.
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§ 56 — sktad rady rektorskiej

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

3. W sktad rady rektorskiej wchodza:

1) rektor jako przewodniczacy,

2) prorektorzy,

3) dziekani,

4) dyrektorzy szkét doktorskich,

5) dyrektor Biblioteki Uniwersyteckiej,

5a) dyrektor Uniwersyteckiego Centrum Informatycznego,
6) kanclerz,

7) kwestor.
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§ 57 — komisje, zespoty i petnomocnicy rektora

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

1. Rektor moze tworzyc state lub niestate komisje i zespoty doradcze oraz powotywacé ich cztonkow.

1. Rektor moze tworzyc state lub niestate komisje i zespoty doradcze oraz powotywaé i odwotywac ich
cztonkéw.

2. Rektor moze powotywac i odwotywaé petnomocnikéw, w tym:

1) rzecznika akademickiego,

2) petnomocnika do spraw bezpieczenstwa studentéw i doktorantéw,
2) petnomocnika do spraw bezpieczenstwa,

3) petnomocnika do spraw réwnego traktowania.
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§ 58 — rada dyscypliny naukowej

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

1. Na wydziatach Uniwersytetu dla dyscyplin posiadajgcych kategorie naukowa tworzy sie rady tych dyscyplin.

1. Na wydziatach Uniwersytetu dla dyscyplin posiadajgcych uprawnienia do nadawania stopni naukowych
tworzy sie rady tych dyscyplin.
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§ 58 — rada dyscypliny naukowej

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

2. W skfad rady dyscypliny naukowej wchodza:

1)

36

wszyscy reprezentujgcy dang dyscypline naukowg nauczyciele akademiccy posiadajacy tytut profesora
lub posiadajgcy stopien naukowy doktora habilitowanego,

25% nauczycieli akademickich (nie mniej niz jeden) posiadajgcych stopien naukowy doktora
reprezentujgcych dang dyscypline,

10% pozostatych nauczycieli akademickich (nie mniej niz jeden) reprezentujgcych dang dyscypline,
jeden przedstawiciel doktorantéw reprezentujgcych dang dyscyplineg, o ile Uniwersytet posiada
uprawnienia do nadawania stopnia naukowego w danej dyscyplinie,

prodziekani oraz zastepcy dyrektordw instytutu, o ile nie zostali wybrani w grupach nauczycieli
akademickich, o ktédrych mowa w pkt. 2 i 3.



§ 58 — rada dyscypliny naukowej

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

2. W sktad rady dyscypliny naukowej wchodza:

1) wszyscy nauczyciele akademiccy reprezentujacy dang dyscypline naukowa, posiadajgcy tytut profesora
lub posiadajgcy stopien naukowy doktora habilitowanego,

2) 25% pozostatych nauczycieli akademickich reprezentujgcych dang dyscypline naukowg (nie mniej niz
jeden),

3) jeden przedstawiciel ksztatcgcych sie w szkole doktorskiej doktorantdéw reprezentujgcych dang
dyscypline naukowg, o ile Uniwersytet posiada uprawnienia do nadawania stopnia naukowego w danej
dyscyplinie,

4) prodziekani oraz zastepcy dyrektoréw instytutu, bedacy nauczycielami akademickimi reprezentujgcymi
dang dyscypline naukowg, o ile nie zostali wybrani w grupie, o ktérej mowa w pkt. 2.
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§ 58 — rada dyscypliny naukowej

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

3. Liczbe cztonkdw wynikajacg z udziatu procentowego okreslonego w ust. 2 pkt. 2 i 3 zaokragla sie w gore.
3. Liczbe cztonkéw wynikajgcg z udziatu procentowego okreslonego w ust. 2 pkt. 2 zaokragla sie w gore.

4. W sktad rady dyscypliny naukowej reprezentowanej przez mniej niz trzydziestu nauczycieli akademickich
wchodzg wszyscy nauczyciele akademiccy reprezentujgcy dang dyscypline oraz jeden przedstawiciel
doktorantow reprezentujgcych dang dyscypline naukowa.

4. W skfad rady dyscypliny naukowej reprezentowanej przez mniej niz trzydziestu nauczycieli akademickich
wchodzg wszyscy nauczyciele akademiccy reprezentujgcy dang dyscypline oraz jeden przedstawiciel
ksztatcgcych sie w szkole doktorskiej doktorantéw reprezentujgcych dang dyscypline naukowsa.

38



§ 58 — rada dyscypliny naukowej

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

5. W posiedzeniach rady dyscypliny naukowej z gtosem doradczym uczestniczg:

4)

dziekan, jezeli nie jest nauczycielem akademickim reprezentujgcym dang dyscypline naukows,

nauczyciele akademiccy reprezentujgcy dang dyscypline naukowg, posiadajacy tytut profesora lub
stopien naukowy doktora habilitowanego, ktorzy ukonczyli do dnia rozpoczecia kadencji 67. rok zycia,

dwodch przedstawicieli samorzgdu studenckiego,
(skreslony),
po jednym przedstawicielu z kazdego zwigzku zawodowego dziatajgcego na Uniwersytecie bedgcym

pracownikiem wydziatu.

5a. W posiedzeniach rady dyscypliny naukowej z gtosem doradczym mogg uczestniczy¢ réwniez inne osoby
zaproszone przez jej przewodniczgcego.
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§ 58 — rada dyscypliny naukowej

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

7. W przypadku utraty uprawnien do nadawania stopni naukowych rada dyscypliny naukowej na wydziale
instytutowym przeksztatca sie w rade instytutu, a na wydziale katedralnym w rade rozwoju dyscypliny. Do
rady rozwoju dyscypliny ust. 2 — 6 stosuje sie odpowiednio. Przewodniczgcego rady rozwoju dyscypliny
naukowej na wydziale instytutowym powotuje na czteroletnig kadencje rektor na wniosek dziekana. Funkcje
przewodniczgcego rady rozwoju dyscypliny naukowej na wydziale katedralnym petni dziekan.
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§ 59 - rada dyscypliny naukowej

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

1. Do kompetencji rady dyscypliny naukowej nalezy:

1) nadawanie stopni naukowych,

2) nadzorowanie studiéw doktoranckich,

2) (skreslony),

3) opiniowanie programoéw studidow na kierunkach przyporzgdkowanych do dyscyplin naukowych oraz
kierunkach wielodyscyplinowych obejmujgcych wtasciwg dyscypline,

3) opiniowanie programoéw studidow na kierunkach przyporzagdkowanych do dyscyplin naukowych oraz
kierunkach wielodyscyplinowych, na ktérych dana dyscyplina jest dyscypling wiodaca,

4) wskazywanie kierunkow polityki kadrowej w ramach dyscypliny naukowej,
5) opiniowanie kryteriéw oceny i awansu,
6) opiniowanie wnioskdow o awanse i zatrudnienia na stanowisku nauczyciela akademickiego,

7) zajmowanie stanowiska w sprawach dotyczacych badan naukowych, rozwoju
i ksztatcenia w dyscyplinie naukowej objetej zakresem jej dziatania.
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§ 59 - instytut

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

2. W przypadku instytutéw, o ktérych mowa w § 28 ust. 2, kompetencje okreslone w ust. 1 pkt. 2-5 wykonuje
rada instytutu.

2. W przypadku instytutéw, o ktéorych mowa w § 28 ust. 2, kompetencje okreslone w ust. 1 pkt. 3-5 wykonuje
rada instytutu.
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§ 60 — przewodniczacy rady dyscypliny naukowej

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

Pracami rady dyscypliny naukowej kieruje przewodniczacy.
1. Przewodniczacy zwotuje posiedzenia rady dyscypliny naukowej i prowadzi jej obrady.

2. Zmiana deklaracji o przynaleznosci nauczyciela akademickiego do danej dyscypliny naukowej wymaga
poinformowania przewodniczgcych wtasciwych rad dyscyplin, o ile na Uniwersytecie dziatajg rady tych
dyscyplin naukowych.
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§ 60 — przewodniczacy rady dyscypliny naukowej

Q UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
o W TORUNIU
1. Pracamirady dyscypliny naukowej kieruje przewodniczacy przy pomocy jednego zastepcy.

2. Przewodniczacy zwotuje posiedzenia rady dyscypliny naukowej i prowadzi jej obrady.

3. Do zadan przewodniczgcego rady dyscypliny naukowej nalezy w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie dyscypliny naukowej,

2) organizowanie pracy rady dyscypliny naukowej,

3) koordynowanie dziatalnos$ci naukowej prowadzonej w ramach dyscypliny,

4) dbanie o rozwdj naukowy dyscypliny naukowej,

5) merytoryczne przygotowanie procesu ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowe;j,

6) organizowanie i przeprowadzanie postepowan w sprawie stopni naukowych.

4. Na wydziatach o strukturze katedralnej funkcje przewodniczacego rady dyscypliny naukowej petni
dziekan, a funkcje zastepcy przewodniczgcego prodziekan do spraw nauki.

5. Na wydziatach o strukturze instytutowej przewodniczacy rady dyscypliny naukowej petni funkcje
dyrektora instytutu i wykonuje zadania, o ktdrych mowa w § 28a. Zastepcg przewodniczgcego rady
dyscypliny naukowej jest zastepca dyrektora instytutu, wskazany przez przewodniczgcego rady
dyscypliny naukowe;.

& Zadania przewodniczgcego rady dyscypliny naukowej w czasie jego nieobecnosci wykonuje zastepca, o
ktdrym mowa w ust. 1.



§ 60a — dyscyplina wiodgaca, zmiana dyscypliny naukowej

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

1. Nauczyciel akademicki reprezentujacy dyscypline naukowa, ktory ztozyt oswiadczenie o przynaleznosci
do dwadch dyscyplin naukowych w proporcji 50/50 wskazuje dyscypline wiodgcg. Wydziat, na ktérym
funkcjonuje dyscyplina wiodgaca jest miejscem zatrudnienia nauczyciela akademickiego.

2. W przypadku zmiany oswiadczenia o przynaleznosci do dyscypliny naukowej lub zmiany dyscypliny
wiodgcej nauczyciel akademicki informuje przewodniczacych wtasciwych rad dyscyplin naukowych, rad
instytutéw lub rad rozwoju dyscyplin naukowych oraz wtasciwego lub wtasciwych dziekanow.

3. Jezeli zmiana oswiadczenia o przynaleznosci do dyscypliny naukowej lub zmiana dyscypliny wiodgcej
skutkuje koniecznoscig zatrudnienia na innym wydziale, rektor bez zbednej zwtoki podejmuje decyzje o
przeniesieniu nauczyciela akademickiego albo rozwigzaniu stosunku pracy, po zasiegnieciu opinii
wiasciwych dziekanow.

4. Szczegdtowe zasady i tryb sktadania oSwiadczen o dziedzinie nauki lub sztuki i dyscyplinie naukowej lub
artystycznej okresli rektor w drodze zarzadzenia.
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§ 61 — funkcje kierownicze

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

1. Funkcjami kierowniczymi na Uniwersytecie s3:
1) prorektor,

2) dziekan,

3) prodziekan,

4) przewodniczacy rady dyscypliny naukowej,

5) dyrektor instytutu,

7) dyrektor Biblioteki Uniwersyteckiej,
7) (skreslony),
8) kanclerz,

)

)

)

)

)

6) dyrektor szkoty doktorskiej,
)

)

)

9) kwestor.
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§ 61 — funkcje kierownicze

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

®

2. Funkcje kierownicze, o ktéorych mowa w wust. 1, nie mogg by¢ t3czone, z zastrzezeniem
§ 28 ust. 5.

2. Funkcje kierownicze, o ktorych mowa w wust. 1, nie mogg by¢ faczone, z zastrzezeniem
§ 28 ust. 5 oraz § 60 ust. 4.

4. Do petnienia funkcji kierowniczych, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt. 1-3 i 5-7, powotuje rektor wybrany na
nowg kadencje nie pdzniej niz w terminie jednego miesigca przed jej rozpoczeciem.

4. Do petnienia funkcji kierowniczych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1-6, powotuje rektor wybrany na nowg
kadencje nie pdzniej niz w terminie jednego miesigca przed jej rozpoczeciem.

47



§ 61a — funkcje kierownicze

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
O W TORUNIU
@
1. Funkcje kierowniczg, o ktorej mowa w § 61 ust. 1 pkt 1-6 moze petnic¢ osoba, ktora:
1) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

2) korzysta z petni praw publicznych,

3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

4) nie byta karana karg dyscyplinarng,

5) w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowata w organach bezpieczenstwa
panstwa w rozumieniu art. 2 ustawy  z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
0 ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentoéw, nie petnita w nich stuzby ani nie wspotpracowata
z tymi organami,

6) nie ukonczyta 67. roku zycia do dnia rozpoczecia kadencji.

2. Funkcje kierowniczg, o ktérej mowa w § 61 ust. 1 pkt 8-9 moze petni¢ osoba, ktéra spetnia wymogi

okre$lone w ust. 2 pkt 1-5 i nie ukoniczyta 67. roku zycia.
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§ 62, § 63 - prorektorzy

1a

49

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

Prorektordw powotuje rektor, na czteroletnig kadencje, z grupy profesoréw i profesorow Uniwersytetu.

Prorektorow powotuje rektor, na czteroletnig kadencje, sposrod pracownikdw z grupy profesorow i
profesorow Uniwersytetu.

Prorektora do spraw Collegium Medicum powotuje rektor sposrod pracownikdéw z grupy profesorow i
profesorow Uniwersytetu zatrudnionych w Collegium Medicum.

Prorektora wtasciwego do spraw studenckich powotuje rektor w uzgodnieniu z wfasciwym organem
samorzgdu studenckiego i samorzgdu doktorantow.

Organy, o ktérych mowa w ust. 2, wyrazajg zgode na powotanie kandydata do petnienia funkcji
prorektora wtasciwego do spraw studenckich w terminie 14 dni od dnia przekazania wniosku o
uzgodnienie przez rektora. Niezajecie stanowiska w terminie 14 dni uwaza sie za wyrazenie zgody.

§ 63
(skreslony)



§ 64 — powotanie dziekana

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

1. Tryb powotywania dziekana bez zmian.

2. Dostosowanie tresci i redakcji przepisow do nowego regulaminu wyborczego.
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§ 65 — powotanie prodziekana

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

1. Prodziekana powofuje na wniosek dziekana rektor, na czteroletnia kadencje, z grupy profesoréw,
profesoréw Uniwersytetu badz adiunktow zatrudnionych na wydziale.

1. Prodziekana powotuje na wniosek dziekana rektor, na czteroletnig kadencje, sposrdd zatrudnionych na
wydziale pracownikéw z grupy profesorow, profesoréw Uniwersytetu lub adiunktéw.
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§ 66 — powotanie przewodniczacego rady dyscypliny naukowej

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

1. Przewodniczgcego rady dyscypliny naukowej, na czteroletnig kadencje, powotuje senat.

1. Na wydziale o strukturze instytutowej przewodniczgcego rady dyscypliny naukowej, na czteroletnia
kadencje, powotuje rektor.

4. Senat na najblizszym posiedzeniu od dnia zawiadomienia o wyborze kandydata moze odmoéwic¢ powotania
go do petnienia funkcji przewodniczgcego rady dyscypliny naukowej.

4. Rektor moze w terminie 7 dni od dnia zawiadomienia o wyborze kandydata odmoéwi¢ powotania go do
petnienia funkcji przewodniczgcego rady dyscypliny naukowe;.
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§ 66 — powotanie przewodniczacego rady dyscypliny naukowej

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

®

6. W przypadku, w ktérym senat ponownie odmodwi powotania kandydata wybranego przez rade dyscypliny
naukowej, oraz w przypadku nieprzedstawienia przez rade dyscypliny naukowej zadnego kandydata,
przewodniczgcego rady dyscypliny naukowej powotuje na wniosek dziekana rektor z grupy profesordw,
profesoréw Uniwersytetu i doktoréw habilitowanych zatrudnionych na wydziale.

6. W przypadku, w ktérym rektor ponownie odmoéwi powotania kandydata wybranego przez rade dyscypliny
naukowej, oraz w przypadku nieprzedstawienia przez rade dyscypliny naukowej zadnego kandydata,
przewodniczgcego rady dyscypliny naukowej powotuje rektor z grupy profesorow, profesoréw Uniwersytetu i
doktoréw habilitowanych zatrudnionych na wydziale.

7. Zastepce przewodniczgcego rady dyscypliny naukowej na czteroletnia kadencje powotuje rektor na
whniosek jej przewodniczgcego.
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§ 73 — kadencja funkcji kierowniczych

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

1. Kadencja oséb petnigcych funkcje kierownicze, o ktérych mowa w § 61 pkt 1-6, rozpoczyna sie z dniem
powotania i kofAczy z uptywem kadencji senatu.

1. Kadencja osob petnigcych funkcje kierownicze, o ktérych mowa w § 61 pkt 1-6, trwa 4 lata i rozpoczyna sie
w dniu 1 wrzesnia roku, w ktdrym zostat wybrany rektor, z zastrzezeniem ust. 1a.

1a. Kadencja os6b petnigcych funkcje kierownicze, o ktéorych mowa w § 61 pkt 1-6, powotanych w czasie
kadencji rektora rozpoczyna sie z dniem powotania i konczy z uptywem kadencji rektora.
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§ 75,878, § 81, § 83, § 85 — forma stwierdzenia wygasniecia mandatu

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

2. Wygasniecie mandatu rektora, z zastrzezeniem ust. 1 pkt 4, stwierdza przewodniczacy kolegium elektorow.

2. Wygasniecie mandatu rektora, z zastrzezeniem ust. 1 pkt 4, stwierdza przewodniczacy kolegium elektorow,
w drodze postanowienia.

2. Wygasniecie mandatu cztonka rady Uniwersytetu stwierdza przewodniczgcy senatu.

2. Wygasniecie mandatu cztonka rady Uniwersytetu stwierdza przewodniczacy senatu, w drodze
postanowienia.

2. Wygasniecie mandatu cztonka senatu stwierdza przewodniczacy senatu.
2. Wygasniecie mandatu cztonka senatu stwierdza przewodniczacy senatu w drodze postanowienia.
2. Wygasniecie mandatu cztonka kolegium elektoréw stwierdza przewodniczacy senatu.

2. Wygasniecie mandatu cztonka kolegium elektoréw stwierdza przewodniczacy senatu, w drodze
postanowienia.

2. Wygasniecie mandatu cztonka rady dyscypliny naukowej stwierdza przewodniczacy rady dyscypliny
naukowe;j.

2. Wygasniecie mandatu cztonka rady dyscypliny naukowej stwierdza przewodniczacy rady dyscypliny
naukowej, w drodze postanowienia.

55



§ 77 — przepisy wyborcze dotyczace rady Uniwersytetu

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

Uchyla sie ust. 5-8.
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§ 77a - przepisy wyborcze dotyczace rady Uniwersytetu

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

®

1. Kandydatury na cztonkow rady Uniwersytetu zgtasza sie do przewodniczgcego komisji wyborczej
Uniwersytetu w terminie okreslonym w terminarzu czynnosci wyborczych.

2. Zgtoszenie kandydatury dokonywane jest na piSmie i powinno zawiera¢ uzasadnienie, odnoszgce sie w
szczegoblnosci do spetnienia warunkéw, o ktérych mowa w § 77 ust. 3 statutu.
3. Do zgtoszenia dotacza sie:
1) oswiadczenie kandydata w sprawie spetnienia  warunkéw, o ktérych mowa
w § 77 ust. 3 statutu, ktdrego wzoér okresla komisja wyborcza w drodze uchwaty,
2) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na kandydowanie,

3) oryginat potwierdzenia ztozenia oswiadczenia lustracyjnego lub informacji
o uprzednim ztozeniu oSwiadczenia lustracyjnego wystawionego przez Kancelarie Niejawng
Uniwersytetu.

Zgoda kandydata, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 2, obejmuje wszystkie tury gtosowania, chyba ze
kandydat cofnie zgode przed kolejng turg gtosowania.

B
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§ 77b - przepisy wyborcze dotyczace rady Uniwersytetu

58

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

®

Przewodniczgcy komisji wyborczej Uniwersytetu ustala liste kandydatow na cztonkow rady Uniwersytetu,
umieszczajgc na niej w kolejnosci alfabetycznej nazwiska wszystkich prawidtowo zgtoszonych
kandydatow, ktérzy spetniajg wymogi okreslone w § 77 statutu osobno w grupie kandydatow na
cztonkow spoza i sposrdod wspdlnoty Uniwersytetu.

W terminie okreslonym w terminarzu czynnosci wyborczych przewodniczacy komisji wyborczej
Uniwersytetu przekazuje liste kandydatow przewodniczagcemu senatu, ktéry przeprowadza wybory
cztonkdw rady Uniwersytetu na najblizszym posiedzeniu senatu.



§ 77c - przepisy wyborcze dotyczace rady Uniwersytetu
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UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

®

Rade Uniwersytetu powotuje senat w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtosoéw, przy
obecnosci co najmniej potowy swojego skfadu.

Gfosowanie poprzedza prezentacja kandydatow na cztonkéw rady Uniwersytetu, a w szczegdlnosci
uzasadnienia dotgczonego do zgtoszenia kandydata.

W przypadku uzyskania wymaganej liczby gtosow przez wiecej niz trzech kandydatéow sposréd cztonkéw
wspadlnoty Uniwersytetu lub z listy kandydatow spoza Uniwersytetu, powotani do rady Uniwersytetu
zostajg kandydaci, ktorzy otrzymali najwiekszg liczbe gtosow.

Jezeli dwadch lub wiecej kandydatow, ktorzy uzyskali wymagang wiekszos¢ gtosow, otrzymato te samag
liczbe gtosdw, przeprowadza sie dodatkowe gtosowanie obejmujgce tych kandydatow. Cztonkiem rady
Uniwersytetu zostaje kandydat, ktéry otrzymat w dodatkowym gtosowaniu najwiekszg liczbe gtosow.
Jezeli nie powotano petnego sktadu rady Uniwersytetu komisja wyborcza Uniwersytetu zarzgdza wybory
uzupetniajace.



§ 77d - przepisy wyborcze dotyczace rady Uniwersytetu

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

1. Przewodniczacy senatu niezwtocznie przekazuje przewodniczagcemu komisji wyborczej Uniwersytetu
kopie protokotu posiedzenia senatu oraz protokdt komisji skrutacyjnej i liste obecnosci uczestnikow
posiedzenia senatu.

2. Komisja wyborcza Uniwersytetu ocenia prawidtowosé przeprowadzonego wyboru cztonkdw rady
Uniwersytetu.

3. Komisja wyborcza Uniwersytetu uniewaznia wybor i zarzagdza powtdrzenie gtosowania, jezeli stwierdzi
istotne nieprawidtowosci dotyczgce przeprowadzenia gtosowania lub obliczenia jego wynikdw majace
wptyw na wynik wyboréw.

4. Komisja wyborcza Uniwersytetu stwierdza w drodze uchwaty dokonanie wyboru cztonkéow rady
Uniwersytetu i wydaje im akty stwierdzajgce wybor.

60



§ 77e, § 77f - przepisy wyborcze dotyczace rady Uniwersytetu

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

Przewodniczgcy samorzadu studenckiego staje sie cztonkiem rady Uniwersytetu z chwilg powotania jej
pozostatych cztonkdéw przez senat.

Przewodniczgcego rady Uniwersytetu oraz jego zastepce wybiera senat bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

Kandydata na przewodniczgcego rady Uniwersytetu zgtasza rada rektorska. Jezeli zgtoszony kandydat nie
zostanie wybrany przez senat, rada rektorska zgtasza nowego kandydata.

3. Kandydata na zastepce przewodniczgcego rady Uniwersytetu zgtasza przewodniczacy rady Uniwersytetu
wybrany na nowg kadencje. Jezeli zgtoszony kandydat nie zostanie wybrany przez senat, przewodniczacy
rady Uniwersytetu zgtasza nowego kandydata.
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§ 80 — wybor senatu

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

3. Kazdy wydziat wybiera dwoéch przedstawicieli sposrdd nauczycieli akademickich zatrudnionych na
Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy na stanowisku profesora lub profesora Uniwersytetu, z
wyjatkiem trzech zatrudniajgcych najwiekszg liczbe nauczycieli akademickich wydziatow, ktére wybierajg
trzech przedstawicieli oraz trzech zatrudniajagcych najmniejszg liczbe nauczycieli akademickich
wydziatdw, ktore wybierajg jednego przedstawiciela. Wydziat bedgcy miejscem pracy rektora wybiera
jednego przedstawiciela mniej niz liczba okreslona w zdaniu pierwszym.

3. Kazdy wydziat wybiera dwodch przedstawicieli sposrod nauczycieli akademickich zatrudnionych na
Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy na stanowisku profesora lub profesora Uniwersytetu, z
wyjatkiem trzech zatrudniajacych najwieksza liczbe nauczycieli akademickich wydziatow, ktére wybierajg
trzech przedstawicieli oraz trzech zatrudniajgcych najmniejszg liczbe nauczycieli akademickich
wydziatow, ktére wybierajg jednego przedstawiciela. Wydziat bedgcy miejscem pracy rektora wybranego
na nowga kadencje wybiera jednego przedstawiciela mniej niz liczba okreslona w zdaniu pierwszym.
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§ 80 — wybor senatu

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

4. Przedstawicieli nauczycieli akademickich zatrudnionych na Uniwersytecie jako podstawowym miejscu
pracy na stanowiskach innych niz okreslone w ust. 3, w liczbie proporcjonalnej do liczby pracownikéw
zatrudnionych w tej grupie pracowniczejw Collegium Medicum oraz w pozostatych wydziatach
Uniwersytetu, wybierajg zebrania wyborcze tej grupy pracownikdw odpowiednio dla Collegium
Medicum i dla pozostatych wydziatéw Uniwersytetu. Jednego przedstawiciela wybiera sie takze sposrod
nauczycieli akademickich zatrudnionych na Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy na
stanowiskach innych niz okreslone w ust. 3 w jednostkach pozawydziatowych na zebraniu wyborczym dla
tej grupy pracownikow.

4. Przedstawicieli nauczycieli akademickich zatrudnionych na Uniwersytecie jako podstawowym miejscu
pracy na stanowiskach innych niz okresSlone w ust. 3, w liczbie proporcjonalnej do liczby pracownikéw
zatrudnionych w tej grupie pracowniczej w Collegium Medicum oraz w pozostatych wydziatach
Uniwersytetu, wybiera sie w gtosowaniu elektronicznym zarzgdzonym przez przewodniczgcego komisji
wyborczej Uniwersytetu odpowiednio dla Collegium Medicum i dla pozostatych wydziatow
Uniwersytetu. Jednego przedstawiciela wybiera sie takze sposrdd nauczycieli akademickich
zatrudnionych na Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy na stanowiskach innych niz okreslone
w ust. 3 w jednostkach pozawydziatowych w gtosowaniu elektronicznym zarzgdzonym przez
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§ 80 — wybor senatu

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

6. Przedstawicieli pracownikow niebedgcych nauczycielami akademickimi wybiera ogdlne zebranie
wyborcze tej grupy pracownikéw.

6. Przedstawicieli pracownikdéw niebedgcych nauczycielami akademickimi wybiera sie w gtosowaniu
elektronicznym zarzagdzonym przez przewodniczgcego komisji wyborczej Uniwersytetu dla tej grupy
pracownikow.

8. Szczegdtowy tryb wyborow senatu okresla regulamin wyborczy Uniwersytetu stanowigcy zatgcznik nr 5
do statutu.

8. Wybory przedstawicieli do senatu, z wyjgtkiem wyboréw przedstawicieli studentdw i doktorantow,
przeprowadza komisja wyborcza Uniwersytetu, zgodnie z zasadami wyborczymi okreslonymi w
regulaminie wyborczym Uniwersytetu.

64



§ 82 — wybor kolegium elektorow

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

5. Kazdy wydziat wybiera przedstawicieli sposrdd nauczycieli akademickich zatrudnionych na Uniwersytecie
jako podstawowym miejscu pracy na stanowisku profesora lub profesora Uniwersytetu w liczbie
proporcjonalnej do stanu zatrudnienia w tej grupie pracownikéw.

5. Kazdy wydziat wybiera przedstawicieli sposrod nauczycieli akademickich zatrudnionych na Uniwersytecie
jako podstawowym miejscu pracy na stanowisku profesora lub profesora Uniwersytetu w gtosowaniu
elektronicznym zarzadzonym przez przewodniczgcego komisji wyborczej Uniwersytetu, w liczbie
proporcjonalnej do stanu zatrudnienia w tej grupie pracownikow.
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§ 82 — wybor kolegium elektorow

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

6. Kazdy wydziat wybiera przedstawicieli sposrdd nauczycieli akademickich zatrudnionych na Uniwersytecie
jako podstawowym miejscu pracy na stanowiskach innych niz okreslone w ust. 5 w liczbie
proporcjonalnej do stanu zatrudnienia w tej grupie pracownikéw.

6. Kazdy wydziat wybiera przedstawicieli sposrod nauczycieli akademickich zatrudnionych na Uniwersytecie
jako podstawowym miejscu pracy na stanowiskach innych niz okreslone w ust. 5 w gtosowaniu
elektronicznym zarzadzonym przez przewodniczgcego komisji wyborczej Uniwersytetu, w liczbie
proporcjonalnej do stanu zatrudnienia w tej grupie pracownikow.
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§ 82 — wybor kolegium elektorow

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

7. Na ogoélnym zebraniu wyborczym wybiera sie przedstawicieli sposrdd nauczycieli akademickich
zatrudnionych na Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy
w jednostkach pozawydziatowych na stanowiskach innych niz okreSlone w ust. 5 w liczbie
proporcjonalnej do stanu zatrudnienia w tej grupie pracownikéw.

7. Przedstawicieli sposrod nauczycieli akademickich zatrudnionych na Uniwersytecie jako podstawowym
miejscu pracy w jednostkach pozawydziatowych na stanowiskach innych niz okreslone w ust. 5 wybiera
sie w gtosowaniu elektronicznym zarzgdzonym przez przewodniczgcego komisji wyborczej Uniwersytetu,
w liczbie proporcjonalnej do stanu zatrudnienia w tej grupie pracownikow.
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§ 82 — wybor kolegium elektorow

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

9. Przedstawiciele pracownikdw niebedgcych nauczycielami akademickimi wybierani sg na ogdlnym
zebraniu wyborczym tej grupy pracownikow.

9. Przedstawiciele pracownikdéw niebedgcych nauczycielami akademickimi wybierani sg3 w gtosowaniu
elektronicznym zarzgdzonym przez przewodniczacego komisji wyborczej Uniwersytetu w liczbie
proporcjonalnej do stanu zatrudnienia w tej grupie pracownikow.

10a. Wybory przedstawicieli do kolegium elektoréw, z wyjgtkiem wyborow przedstawicieli studentow i
doktorantéw, przeprowadza komisja wyborcza Uniwersytetu, zgodnie z zasadami wyborczymi
okre$lonymi w regulaminie wyborczym Uniwersytetu.
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§ 84 — wybor cztonkdw rady dyscypliny naukowej

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

2. Cztonkdéw rady dyscypliny naukowej, o ktéorych mowa w § 58 ust. 2 pkt 2, wybiera ogdlne zebranie
wyborcze nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien naukowy doktora, reprezentujgcych dang

dyscypline.

2. Cztonkow rady dyscypliny naukowej, o ktorych mowa w § 58 ust. 2 pkt 2, wybierajg sposrdéd siebie w
gtosowaniu elektronicznym zarzgdzonym przez przewodniczgcego komisji wyborczej Uniwersytetu
pozostali nauczyciele akademiccy, reprezentujgc dang dyscypline.

Uchyla sie ust. 3.
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§ 84 — wybor cztonkdw rady dyscypliny naukowej

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

®

4. Cztonka rady dyscypliny naukowej, o ktorym mowa w § 58 ust. 2 pkt 4, wybiera wtasciwy organ
samorzgdu doktorantéw na zasadach okreslonych w regulaminie samorzadu doktorantéw.

4. Cztonka rady dyscypliny naukowej, o ktorym mowa w § 58 ust. 2 pkt 3 wybiera wtasciwy organ
samorzgdu doktorantéw na zasadach okreslonych w regulaminie samorzgdu doktorantdw.

5. Szczegdétowy tryb wyborow rady dyscypliny naukowej okresla regulamin wyborczy Uniwersytetu
stanowigcy zatacznik nr 5 do statutu.

5. Wybory przedstawicieli do rady dyscypliny naukowej, z wyjgtkiem wyboréw przedstawiciela
doktorantéw, przeprowadza komisja wyborcza Uniwersytetu, zgodnie z zasadami wyborczymi
okreslonymi w regulaminie wyborczym Uniwersytetu.
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§ 85 — wygasniecie mandatu cztonka rady dyscypliny naukowej

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

®

1. Wygasniecie mandatu cztonka rady dyscypliny naukowej przed uptywem kadencji nastepuje w przypadku:
1) Smierci,
2) rezygnacji, z zastrzezeniem ust. 4,

3) nieztozenia o$wiadczenia, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o
ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentodw, a takze informacji, o ktérej mowa w art. 7 ust. 3a tej ustawy,

4) zaprzestania spetniania wymagan okreslonych w § 84 ust. 1,
4) zaprzestania spetniania wymagan okreslonych w § 84 ust. 1 oraz w § 58 ust. 2,
5) utraty statusu doktoranta bedgcego przedstawicielem tej czes¢ wspdlnoty Uniwersytetu.
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§ 86 — komisja wyborcza Uniwersytetu

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

1. Wybory organdw Uniwersytetu oraz wybory kandydatow do petfnienia  wskazanych
w statucie funkcji kierowniczych na Uniwersytecie organizuje komisja wyborcza Uniwersytetu.

1. Wybory organdw Uniwersytetu, z wyjatkiem wyboréw do rady Uniwersytetu, oraz wybory kandydatéow
do petnienia wskazanych w statucie funkcji kierowniczych na Uniwersytecie organizuje komisja wyborcza
Uniwersytetu.
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§ 87 — komisja wyborcza Uniwersytetu

o

3. Cztonkéw komisji z grupy doktorantéw oraz z grupy studentéw wybiera sie sposrdod
zgtoszonych przez samorzad doktorantéw lub odpowiednio samorzad studentow.

3. Cztonkéw komisji z grupy doktorantéw oraz z grupy studentéw wybiera sie sposréd
zgtoszonych przez samorzad doktorantdw oraz samorzad studentow.

Uchyla sie § 88.
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§ 99 - stanowisko wyktadowcy

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

®

1. Nauczyciela akademickiego w grupie pracownikow dydaktycznych zatrudnia sie na stanowisku:
1) profesora,

2) profesora Uniwersytetu,

3) adiunkta,

3a) wyktadowcy,

4) asystenta,

5) lektora,

6) instruktora.
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§ 99 - stanowisko wyktadowcy

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

1. Na stanowisku:

1) profesora — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca tytut profesora oraz znaczgce doswiadczenie
dydaktyczne i w ksztatceniu kadr,

2) profesora Uniwersytetu — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca co najmniej stopien naukowy doktora,
znaczgce osiggniecia dydaktyczne lub zawodowe oraz doswiadczenie dydaktyczne potwierdzone wyktadami
goscinnymi w zagranicznych uczelniach albo publikacjami propedeutycznymi lub popularyzatorskimi,

3) adiunkta — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca co najmniej stopiert naukowy doktora,

3a) wyktadowcy — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca co najmniej tytut zawodowy magistra, magistra
inzyniera albo rownorzedny oraz znaczgce osiggniecia dydaktyczne,

asystenta, lektora, instruktora — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca co najmniej tytut zawodowy
magistra, magistra inzyniera albo rownorzedny.
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§ 102 — sktad komisji konkursowej

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

W sktad komisji konkursowej wchodzg:

1) dziekan lub kierownik innej jednostki organizacyjnej, w ktérej zatrudnieni sg nauczyciele akademiccy,
2) dyrektor instytutu, kierownik katedry lub katedry klinicznej — jezeli konkurs ogtasza dziekan,

2) dyrektor instytutu, kierownik katedry — jezeli konkurs ogtasza dziekan,

3) co najmniej dwie osoby reprezentujgce te sama lub pokrewng dyscypline naukowg z Uniwersytetu lub z
innego osrodka naukowego,

4) co najmniej jedna osoba z innej dyscypliny naukowe] nalezgcej do tej samej dziedziny lub tej samej
dyscypliny z innego osrodka naukowego,
5) kierownik grantu w przypadku zatrudnienia do projektu badawczego.
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§ 104 sktad komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli akademickich

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

2. W sktad uniwersyteckiej komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli akademickich wchodza:

1) po jednym przedstawicielu z wydziatu sposrdod nauczycieli akademickich posiadajgcych co najmnie;j
stopien naukowy doktora habilitowanego,

2) jeden przedstawiciel samorzgdu studenckiego,
3) jeden przedstawiciel samorzgdu doktorantéw.

2. W sktad uniwersyteckiej komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli akademickich wchodza:

1) po dwdch przedstawicieli z wydziatu sposréd nauczycieli akademickich posiadajgcych co najmniej
stopien naukowy doktora habilitowanego,

2) dwbch przedstawicieli samorzadu studenckiego,
3) dwdch przedstawicieli samorzgdu doktorantow.
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§ 108 — tworzenie i likwidacja studiow

78
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W TORUNIU

Studia na okreslonym kierunku, formie, poziomie i profilu tworzy i likwiduje, na wniosek dziekana
zaopiniowany przez rade dyscypliny naukowej i rade dziekanskg, rektor po zasiegnieciu opinii rady
Uniwersytetu. Przy tworzeniu studidw rektor kieruje sie strategig Uniwersytetu.

Studia na okreslonym kierunku, formie, poziomie i profilu tworzy i likwiduje, na wniosek dziekana
zaopiniowany przez rade dyscypliny naukowej i rade dziekanskg, rektor po zasiegnieciu opinii rady
Uniwersytetu. W przypadku zaprzestania ksztatcenia na studiach rektor moze zlikwidowa¢ te studia z
wiasnej inicjatywy. Przy tworzeniu i likwidacji studiow rektor kieruje sie strategig Uniwersytetu.



§ 109 — opiniowanie programow studidow

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

3. Jezeli kierunek studiéw jest przyporzadkowany do dwéch dyscyplin, program studiéw opiniujg rady tych
dyscyplin na wspdlnym posiedzeniu.

3. Jezeli kierunek studiow jest przyporzadkowany do wiecej niz jednej dyscypliny naukowej, program
studidw opiniuje rada dyscypliny naukowej, rada rozwoju dyscypliny naukowej, albo rada instytutu
dyscypliny wiodgacej na wniosek komisji, w ktorej sktad wchodzg przedstawiciele wszystkich rad dyscyplin
naukowych, rad rozwoju dyscyplin naukowych albo rad instytutow, do ktérych przyporzgdkowany jest
kierunek studiow.

4. Jezeli kierunek studidw jest przyporzgdkowany do wiecej niz dwdch dyscyplin, program studidow opiniuje
komisja ztozona z przedstawicieli wskazanych przez rady tych dyscyplin.

4. W skfad komisji, o ktérej mowa w ust. 3, wchodzg przewodniczgcy wszystkich rad dyscyplin naukowych,
rad rozwoju dyscyplin naukowych albo rad instytutow, do ktérych przyporzagdkowany jest kierunek
studiéw oraz dwdch przedstawicieli rady dyscypliny naukowej, rady rozwoju dyscypliny naukowej albo
rady instytutu dyscypliny wiodacej i po jednym przedstawicielu kazdej nastepnej rady dyscypliny
naukowej, rady rozwoju dyscypliny naukowej albo rady instytutu dyscypliny, do ktorej przyporzgdkowany
jest kierunek studiow.
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§ 109 — opiniowanie programow studidow
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5. Organ samorzgdu wyraza opinie w formie pisemnej w terminie 14 dni od dnia przedtozenia mu projektu
programu studiéw lub jego zmian. W przypadku niewyrazenia opinii we wskazanym terminie wymog
zasiegniecia opinii uwaza sie za spetniony.

5. Wiasciwy organ samorzadu studenckiego wyraza opinie w formie pisemnej w terminie 14 dni od dnia
przedtozenia mu projektu programu studidéw lub jego zmian. W przypadku niewyrazenia opinii we wskazanym
terminie wymaog zasiegniecia opinii uwaza sie za spetniony.
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§ 110 - limity przyjec na studia
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8. Limit przyje¢ na pierwszy rok studidw, w tym w szczegdlnosci dla cudzoziemcow, lub ich powszechng
dostepnosc na poszczegdlnych kierunkach, profilach, poziomach i formach studiow okresla rektor na wniosek
wydziatdw prowadzgcych studia, z wytgczeniem studidw na kierunkach, na ktérych zgodnie z ustawg limity
przyjec okresla minister.

8. Limit przyje¢ na pierwszy rok studiow, w tym w szczegdlnosci dla cudzoziemcdédw, na poszczegdlnych
kierunkach, profilach, poziomach i formach studiow okresla rektor na wniosek wydziatéw prowadzacych
studia, z wytaczeniem studidw na kierunkach, na ktérych zgodnie z ustawg limity przyje¢ okresla minister.
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§ 111 - Slubowanie studenta
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4. Osoba przyjeta na studia sktada slubowanie nastepujgcej tresci:

,Podejmujqc studia na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu i wstepujgc do wspolnoty akademaickiej,
slubuje uroczyscie:

— rzetelnie zdobywac wiedze i umiejetnosci,
— szanowac prawa i obyczaje akademickie,
— catym swoim postepowaniem dbac o dobre imie Uniwersytetu,

— przestrzegac zasad wspotzycia kolezenskiego i przepisow obowiqzujgcych
na Uniwersytecie.”
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§ 111 - Slubowanie studenta
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®

5. Osoba przyjeta na studia nieznajgca jezyka polskiego sktada slubowanie w jezyku angielskim, nastepujace;j
tresci:

"By undertaking studies at Nicolaus Copernicus University in Torun and becoming
a member of the academic community, | solemnly pledge to:

— persistently acquire knowledge and skills,

— respect the code of academic conduct,

— respect the good name of the University with all my actions,

— obey the rules of academic life and regulations in force at the University."
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§ 119 — zadania dyrektora szkoty doktorskiej
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2. Dyrektor szkoty doktorskie;j:

1) organizuje i czuwa nad realizacjg procesu ksztatcenia doktorantow,
2) opracowuje projekt regulaminu szkoty doktorskiej,

2) uchylony

3) przygotowuje oferte dydaktyczng szkoty doktorskiej,

4) opracowuje projekt zasad rekrutacji do szkoty doktorskiej,

5) opracowuje projekt programu ksztatcenia szkoty doktorskiej,

6) podejmuje decyzje w indywidualnych sprawach doktorantéw, w tym z upowaznienia rektora decyzje
administracyjne,

7) co 2 lata przedstawia rektorowi sprawozdanie z dziatalnosci szkoty doktorskie;.
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§ 123 - slubowanie doktoranta
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Osoba przyjeta do szkoty doktorskiej, z zastrzezeniem ust. 2, nabywa prawa doktoranta po ztozeniu wobec
rektora lub dyrektora szkoty doktorskiej slubowania nastepujacej tresci:

,Podejmujqgc ksztafcenie w szkole doktorskiej Uniwersytetu Mikotaja Kopernika
w Toruniu i wstepujgc do wspolnoty akademickiej, slubuje uroczyscie:

— rzetelnie zdobywac wiedze i umiejetnosci,

— szanowac prawa i obyczaje akademickie,

— catym swoim postepowaniem dbac o dobre imie Uniwersytetu,

— przestrzegac zasad wspotzycia kolezenskiego i przepisow obowiqzujgcych na Uniwersytecie.”
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§ 123 - slubowanie doktoranta
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®

Osoba nieznajgca jezyka polskiego moze ztozy¢ Slubowanie w jezyku angielskim, nastepujgcej tresci:

"By undertaking education at the doctoral school of Nicolaus Copernicus University in Torun and becoming a
member of the academic community, | solemnly pledge to:

— persistently acquire knowledge and skills,

— respect the code of academic conduct,

— respect the good name of the University with all my actions,

— obey the rules of academic life and regulations in force at the University."
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§ 129 — wewnetrzne akty prawne
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1. Wewnetrzne akty prawne Uniwersytetu wydawane sg w formie uchwat i zarzadzen.
1. Wewnetrzne akty prawne Uniwersytetu wydawane sg w formie uchwat, zarzagdzen i postanowien.

2. Uchwaty stanowione sg przez senat, rade Uniwersytetu, rady dyscyplin naukowych, kolegialne organy
wyborcze Uniwersytetu.

2. Uchwaty stanowione sg przez senat, rade Uniwersytetu, rade rektorskg, rady dyscyplin naukowych, komisje
wyborczg Uniwersytetu, rady dziekanskie, kapitute godnosci honorowych.

3. Zarzadzenia wydawane sg przez rektora, kanclerza i dziekandw.

3. Zarzadzenia wydawane sg przez rektora, kanclerza, dziekanow i dyrektoréow naukowych, dydaktycznych,
ustugowych i pomocniczych jednostek organizacyjnych.
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§ 129 — wewnetrzne akty prawne

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

3a. Postanowienia wydawane sg przez przewodniczgcego kolegium elektoréw, przewodniczgcego senatu i
przewodniczgcych rad dyscyplin naukowych.

4. Rodzaje, zasady wydawania oraz publikacji wewnetrznych aktéw prawnych Uniwersytetu okresla rektor w
drodze zarzadzenia.

4. Zasady wydawania oraz publikacji wewnetrznych aktéw prawnych Uniwersytetu okresla rektor w drodze
zarzadzenia.
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§ 131 - inne akty wewnetrzne
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Poza wydawaniem aktdw prawnych organy i osoby petnigce funkcje kierownicze okreslone w § 129 ust. 2
i 3, a takze prorektorzy, kwestor oraz kierownicy i kolegialne organy jednostek organizacyjnych
Uniwersytetu, w ramach przyznanych im kompetencji w zakresie udzielonych im upowaznien, realizuja
zadania poprzez wydawanie decyzji, pism okolnych, opinii, stanowisk, komunikatéw oraz obwieszczen.

Poza wewnetrznymi aktami prawnymi na Uniwersytecie wydawane sg decyzje, pisma okdlne, opinie,
stanowiska, komunikaty lub obwieszczenia, zwigzane z realizacjg zadan i kompetencji jego organdéw lub
0s6b powotanych do petnienia okreslonych funkciji.

Przedmiot, zasady wydawania oraz publikacji decyzji, pism okdlnych, opinii, stanowisk, komunikatow
oraz obwieszczen, o ktdorych mowa w ust. 1, okresla rektor w drodze zarzgdzenia.

Zasady, przedmiot i podmioty uprawnione do wydawania aktéw, o ktérych mowa w ust. 1 oraz zasady
ich publikacji okresla rektor w drodze zarzadzenia.



§ 132 — budzet samorzadu studenckiego i samorzgdu dotorantow
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1. Przewodniczacy samorzadu studenckiego oraz przewodniczacy samorzadu doktorantdw przedstawiaja
rektorowi zaopiniowane przez wtasciwe organy uchwatodawcze samorzgdu studenckiego oraz samorzadu
doktorantéw projekty budzetow samorzaddw na rok akademicki.

1. Przewodniczgcy samorzadu studenckiego oraz przewodniczgcy samorzadu doktorantow przedstawiajg
rektorowi zaopiniowane przez wtasciwe organy uchwatodawcze samorzgdu studenckiego oraz samorzadu
doktorantéw projekty budzetow samorzaddéw na rok kalendarzowy.
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§ 136 — administracja ogélnouniwersytecka
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®

1. Administracja Uniwersytetu dziata na szczeblu ogodlnouczelnianym oraz w ramach jego jednostek
organizacyjnych.

1. Administracja Uniwersytetu dziata na szczeblu ogdlnouniwersyteckim oraz w ramach jego jednostek
organizacyjnych.
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§ 143 - powotywanie kierownikow administracji
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1. Kierownikdw komodrek organizacyjnych administracji zatrudnia rektor na wniosek kanclerza, po
przeprowadzeniu konkursu, z zastrzezeniem ust. 2.

1. Kierownikdw komodrek organizacyjnych administracji powofuje rektor na wniosek kanclerza, po
przeprowadzeniu konkursu, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Kierownikow komodrek organizacyjnych administracji w ramach jednostek organizacyjnych Uniwersytetu
zatrudnia, po przeprowadzeniu konkursu, rektor na wniosek kierownikow tych jednostek, po zasiegnieciu
opinii kanclerza.
2. Kierownikdw komodrek organizacyjnych administracji w ramach jednostek organizacyjnych Uniwersytetu
powotuje, po przeprowadzeniu konkursu, rektor na wniosek kierownikdw tych jednostek, po zasiegnieciu
opinii kanclerza.
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§ 151 — komercjalizacja i spotki celowe
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1. Uniwersytet w celu komercjalizacji wynikdw dziatalnosci naukowej prowadzi Akademicki Inkubator
Przedsiebiorczosci w formie jednostki ogélnouczelnianej oraz Centrum Transferu Technologii w formie spoétki
celowe,;.

1. Uniwersytet w celu komercjalizacji wynikow dziatalnosci naukowej prowadzi akademicki inkubator
przedsiebiorczosci oraz centrum transferu technologii w formie jednostki ogélnouczelniane;.

2. Uniwersytet moze tworzy¢ inne spotki celowe, w tym z innymi uczelniami, oraz przystepowaé do spoétek
utworzonych przez inne uczelnie.

2. Uniwersytet moze tworzy¢ spotki celowe, w tym z innymi uczelniami, oraz przystepowac¢ do spotek
utworzonych przez inne uczelnie.
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§ 181, § 182 — uchylenie dotychczasowych przepiséw przejsciowych
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1. Do czasu uzyskania przez dyscypline naukowg kategorii naukowej rada dyscypliny naukowej, o ktorej
mowa w § 23 ust. 3, musi posiada¢ uprawnienia do nadawania stopni naukowych.

2. Do czasu uzyskania przez dyscypliny naukowe kategorii naukowej w przypadku, o ktérym mowa w § 28
ust. 2, instytut mogg tworzy¢ nauczyciele akademiccy reprezentujgcy dyscypline naukowa
nieposiadajgcg uprawnien do nadawania stopni naukowych.

Uchyla sie § 181.

Z dniem wejscia w zycie statutu Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych Technologii staje sie
uniwersyteckim centrum naukowym, o ktérym mowa w § 34.

Uchyla sie § 182.
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Zatacznik nr 3 — regulamin posiedzen senatu
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w § 13 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

3. Cztonkom senatu biorgcym udziat w posiedzeniu przystuguje prawo zgtoszenia poprawek do
sporzgdzonego protokotu, nie pdzniej niz do chwili rozpoczecia nastepnego posiedzenia senatu. O przyjeciu
lub odrzuceniu poprawki rozstrzyga senat.

w § 13 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

5. Przyjete protokoty z posiedzen senatu udostepniane sg do wglagdu cztonkom wspdlnoty Uniwersytetu na
ich wniosek.

w § 14 uchyla sie ust. 2

w § 16 ust. 5 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

3) postawieniu na karcie do gtosowania znaku ,x” w kratce z lewej strony przy stowie "WSTRZYMULIE SIE", gdy
gtosujacy wstrzymuje sie od gtosu.
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Zatacznik nr 3 — regulamin posiedzen senatu
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w § 16 po ust. 5 dodaje sie ust. 5a w brzmieniu:

5a. W przypadku gtosowania w sprawach osobowych na wiecej niz jednego kandydata polega ono na
postawieniu na kracie do gtosowania znaku , x” w kratce z lewej strony obok nazwisk kandydatéw, na ktorych
gtosujacy oddaje gtos.

w § 16 ust. 7 otrzymuje brzmienie:

7. Prowadzacy posiedzenie ogtasza wyniki gtosowania. Wyniki gtosowania sg ostateczne, z zastrzezeniem §
17.

w § 17 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

3. Senat rozstrzyga o reasumpcji gtlosowania na wniosek cztonka senatu poparty w gtosowaniu przez co
najmniej 1/5 statutowego sktadu senatu.

96



Zatacznik nr 4 — regulamin posiedzen rady dyscypliny naukowej
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§ 9 otrzymuje brzmienie:

Posiedzenia rady dyscypliny naukowej prowadzi jej przewodniczgcy, a w przypadku jego nieobecnosci
zastepca przewodniczgcego.”

w § 13 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

3. Cztonkom rady dyscypliny naukowej biorgcym udziat w posiedzeniu przystuguje prawo zgtoszenia
poprawek do sporzgdzonego protokotu, nie pdzniej niz do chwili rozpoczecia nastepnego posiedzenia rady
dyscypliny naukowej. O przyjeciu lub odrzuceniu poprawki rozstrzyga rada dyscypliny naukowe;.

w § 13 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

5. Przyjete protokoty z posiedzen rady dyscypliny naukowe] udostepniane sg do wgladu jej cztonkom i
uczestnikom posiedzenia na ich wniosek.
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Zatacznik nr 5 — regulamin wyborczy
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RozpziAat 1
ZAKRES STOSOWANIA

RozpziAt 2
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ZASADY WYBORCZE
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TRYB PRZEPROWADZANIA WYBOROW REKTORA

o

UNIWERSYTET
MIKOtAJA KOPERNIKA
W TORUNIU



Przepisy przejsciowe i koncowe
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W TORUNIU

Do wszczetych przed dniem wejscia w zycie uchwaty postepowan o nadanie akademickiego tytutu
honorowego doktora honoris causa stosuje sie przepisy dotychczasowe.

Do wszczetych przed dniem wejscia w zycie uchwaty postepowan o przyznanie szczegdlnego wyrdznienia
Uniwersytetu Convallaria Copernicana stosuje sie przepisy dotychczasowe.

Do wszczetych przed dniem wejscia w zycie uchwaty postepowan o nadanie tytutu Honorowego Profesora
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu stosuje sie przepisy dotychczasowe.

Kierownicy katedr, ktorzy w dniu wejscia w zycie statutu ukonczyli 67 rok zycia lub ukonczg 67 rok zycia do
konca roku akademickiego 2022/2023 petnig funkcje do jego zakonczenia.

Dziekani wydziatéw zlikwidujg do dnia 31 sierpnia 2024 r. dziatajgce w katedrach zaktady.
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Przepisy przejsciowe i koncowe
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Z dniem wejscia w zycie § 1 pkt 68 uchwaty kierownicy komédrek organizacyjnych administracji zostajg
zatrudnieni na stanowisku gtéwnego specjalisty oraz powofani do petnienia funkcji kierownika w
dotychczasowej komdrce organizacyjnej administracji.

Do dnia wejscia w zycie § 1 pkt 68 uchwaty rektor dostosuje wewnetrzne przepisy prawne regulujgce status
prawny kierownikéw komaorek organizacyjnych administracji do § 143 ust. 1 i 2 uchwaty, o ktérej mowaw § 1,
w brzmieniu nadanym uchwata.

Rektor ogtosi jednolity tekst uchwaty, o ktérej mowa w § 1.

100



Przepisy przejsciowe i koncowe
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@
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r. z wyjgtkiem § 1:
pkt 7 (prodziekani),

pkt 9 (struktura wydziatéw),

pkt 26 (prorektorzy - zadania),

pkt 28 (dyrektor UCI w radzie rektorskiej),

§ pkt 30 (rada dyscypliny — sktad),

§ pkt 32 (przewodniczacy rady dyscypliny i zastepca),

pkt 35 (ograniczenia dla funkcji kierowniczych),

pkt 36 (prorektorzy — powotywanie),

pkt 40 (przewodniczacy rady dyscypliny — powotywanie),

pkt 46 (senat — wybory przedstawicieli),

pkt 68 (powotywanie kierownikdw administracji),

pkt 73 pkt a (przewodniczenie radzie dyscypliny naukowej),

ktore wchodzg w zycie z dniem 1 stycznia 2024 r. i majg zastosowanie od kadencji organdw Uniwersytetu na
lata 2024-2028 i funkcji kierowniczych sprawowanych do 1 wrzesnia 2024 r.
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Dziekuje
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